PREMIER AFFICHAGE
PROGRAMME D’EQUITE SALARIALE

La Ville de Montréal et le Syndicat des fonctionnaires municipaux de Montréal (SCFP)

LE 6 AVRIL 2009

Le Comité d’équité salariale a procédé aux deux premieres étapes prescrites par la Loi sur
I'équité salariale et, par ce premier affichage, vous en communique les résultats. Il a également
pour but de vous informer de vos droits et recours en vertu de la Loi.

Rappelons que l'objectif de la Loi est de « corriger, a l'intérieur d'une méme entreprise, les
écarts salariaux dus a la discrimination systémique fondée sur le sexe a I'égard des personnes
qui occupent des emplois dans des catégories d’emplois a prédominance féminine ».

Cependant, comme la Loi le prévoit, les étudiants qui travaillent seulement durant leurs
vacances sont exclus du Programme.

COMPOSITION DU COMITE D’EQUITE SALARIALE

Pour réaliser le Programme, un comité d’équité salariale a été formé et est composé aux deux
tiers (2/3) par des représentants des employés et au tiers (1/3) par des représentants de
'employeur.

Le Comité est formé des personnes suivantes :

Représentant(e)s de I’employeur Représentant(e)s des I'employés
> Sophie Grégoire > Monique Coté

> Claude Coté > Diane Chevalier

> Edith Cardin

> Pierre Vandewalle

Le Comité est assisté, au besoin, de conseillers externes.
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LES RESULTATS DES 1 ET 2° ETAPES

PREMIERE ETAPE : Identification des catégories d’emplois et de leur predominance
1. Identification des catégories d’emplois

Le Comité a procédé a l'identification de chacune des catégories d’emplois a la date du portrait,
soit le 21 novembre 2005 :

Chacun des emplois a fait I'objet d’'une analyse afin de déterminer s’il devait étre regroupé ou
non avec d’autres emplois. Pour ce faire, les criteres prévus a l'article 54 de la Loi sur I'équité
salariale ont été utilisés :

e des fonctions ou des responsabilités semblables;
e des qualifications semblables;

¢ |a méme rémunération, soit un méme taux ou une méme échelle de salaire.

2. Détermination de la prédominance
Le Comité a ensuite déterminé la prédominance pour chacune des catégories d’emplois.

Afin de déterminer la prédominance, le Comité s’est basé sur les critéres prévus a l'article 55 de
la Loi sur I'équité salariale :

e un taux de représentation d'au moins 60 % des personnes salariées de la catégorie
d’emplois selon le sexe;

e le stéréotype occupationnel : la catégorie d’emplois est couramment associée aux
femmes ou aux hommes;

e ['évolution historique : I'évolution historique du taux de représentation des femmes ou
des hommes au sein de la Ville.

L’annexe présente les catégories d’emplois a prédominance féminine, les catégories a
prédominance masculine et les catégories d’emplois sans prédominance (neutre).

Les résultats qui seront obtenus lors de I'évaluation des catégories d’emplois permettront de
comparer la rémunération des catégories d’emplois a prédominance féminine avec celle des
catégories d’emplois a prédominance masculine.
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DEUXIEME ETAPE : Description de I'outil d’évaluation et élaboration
d’une démarche d’évaluation

1. La description de I'outil d’évaluation

La Loi n'impose pas de méthode d’évaluation en particulier. Elle exige cependant, selon l'article
57, que les catégories d’emplois & predominance féminine et masculine soient évaluées sur la
base de quatre (4) facteurs :

e les qualifications requises;

* les responsabilités assumées;

e les efforts requis;

e les conditions dans lesquelles le travail est effectué.

A partir de ces facteurs, un plan d’évaluation des emplois a été développé par le Comité afin

d’évaluer les catégories. La méthode est un systéme par points et facteurs.

A lintérieur du plan, les quatre grands facteurs se subdivisent en sous-facteurs. Les sous-
facteurs retenus couvrent tant les caractéristiques propres aux catégories d’emplois a
prédominance féminine que masculine.

I QUALIFICATIONS

1. Formation
2. Expérience minimale requise
3. Dextérité et coordination musculaire

1. RESPONSABILITES

4. Latitude d’action et autonomie
Impact des actions et des décisions
Communications

Coordination du travail

Sécurité d’autrui

© N o O

111. EFFORTS

9. Concentration et attention sensorielle
10. Efforts physiques
11. Résolution de problemes

V. CONDITIONS DE TRAVAIL

12. Inconvénients

Le plan d’évaluation est disponible, a titre indicatif, sur le site intranet de la Ville sous la rubrique
réservée a I'équité salariale.
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2. L’élaboration d’une démarche d’évaluation

a2

Le Comité procédera a I'évaluation des catégories d’emplois a l'aide du nouveau plan
d’évaluation. Pour ce faire, le Comité utilisera les descriptions de taches en vigueur au 21
novembre 2005 et procédera a une cueillette d’informations a 'aide d’un questionnaire.

Le questionnaire sera distribué et complété par un échantillon de personnes salariées
représentant les fonctions a prédominance féminine et masculine. La méthode
d’échantillonnage sera déterminée par le Comité et permettra d’enquéter un nombre suffisant
d’effectifs afin d’évaluer équitablement chaque catégorie d’emplois. L'objectif recherché par le
Comité est d’enquéter un nombre suffisant de titulaires représentatifs des diverses situations
rencontrées a l'intérieur d’'une méme catégorie d’emplois.

Le taux de réponse devra étre jugé satisfaisant par le Comité afin de permettre de dresser un
portrait significatif des catégories d’emplois a évaluer.

Dans I'hypothése ou le Comité jugerait qu’il manque d’informations appropriées sur I'une ou
lautre des catégories d’emplois ou qu’il est plus opportun de vérifier certains renseignements,
d’autres méthodes de cueillette pourront étre utilisées.
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DROITS ET RECOURS

L’article 76 de la Loi sur I'équité salariale prévoit qu’a la lumiere du contenu de I'affichage, les
personnes salariées ont les droits suivants :

Vous avez le droit de :
1. Demander des renseignements additionnels

2. Présenter vos observations

Comment et quand?

En vous adressant au Comité, par écrit, au plus tard le 5 juin 2009, c’est-a-dire dans les
soixante (60) jours suivant le présent affichage.

A qui?

Par la poste :

Comité d’équité salariale

a/s de Sophie Grégoire et Monique Coété
1555, rue Peel

14° étage

Montréal (Québec) H3A 3L8

Par courrier électronique :

equitesalarialefonctionnaires@ville.montreal.qc.ca

Le Comité procédera, dans les 30 jours suivant le 5 juin 2009, a un nouvel affichage en
précisant les modifications apportées ou encore, il affichera un avis précisant qu’aucune
modification n’est nécessaire.
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Les membres du Comité d’équité salariale :

I

~" Sophie Grégoire 0 Monique Gé@’
_Cladde Coté = = Diane Chevalier

=0l

YPierre Vandewalle
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ANNEXE
Catégories d’emplois a prédominance féminine
Code Titre Prédominance
retenue

704210 | Alanimateur(trice) Il - 3 - VERD Féminine
704340 | Alinstructeur(trice) chef - VERD Féminine
716040 | Adjoint(e) administratif(ive) camp de jour - LASA Féminine
720230 | Adjoint(e) technique - camp de jour - LASA Féminine
716310 | Agent(e) analyste en contrdle des biens Féminine
710460 | Agent(e) communautaire - STLAU Féminine
741310 | Agent(e) comptable Féminine
723460 | Agent(e) comptable analyste Féminine
761310 | Agent(e) d'aide sociale - révision Féminine
761360 | Agent(e) d'aide socio-économique Féminine
761370 | Agent(e) d'aide socio-économique - chef d'équipe Féminine
792820 | Agent(e) de bureau Féminine
792830 | Agent(e) de bureau principal(e) Féminine
706310 | Agent(e) de communications sociales Féminine
723410 | Agent(e) de contrble et d'administration de la paie et des avantages sociaux Féminine
712790 | Agent(e) de documentation - CUM Féminine
701120 | Agent(e) de liaison - cinéma Féminine
706510 | Agent(e) de liaison - organismes culturels, sportifs et de développement social Féminine
715620 | Agent(e) de location de locaux Féminine
705340 | Agent(e) de projets, promotions et événements spéciaux Féminine
743370 | Agent(e) de recettes Féminine
720940 | Agent(e) de représentation au tribunal du Québec Féminine
720750 | Agent(e) de santé Féminine
700860 | Agent(e) de service a la clientéle Féminine
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Code Titre Prédominance
retenue
715910 | Agent(e) de service aux citoyens - LASA Féminine
702300 | Agent(e) de soutien - développement communautaire - LASA Féminine
710520 | Agent(e) formation - bureautique - STLAU Féminine
712050 | Agent(e) Il - approvisionnement - STLE Féminine
712070 | Agent(e) Il - paie - STLE Féminine
761830 | Agent(e) principal(e) d'aide sociale - révision Féminine
769310 | Agent(e) principal(e) de communications sociales Féminine
700820 | Agent(e) principale(e) - Cour municipale Féminine
714860 | Agent(e) soutien services bénévoles - PIER Féminine
761420 | Agent(e) soutien technique - sécurité du revenu Féminine
712810 | Agent(e) spécialisé(e) - uniformes et équipement Féminine
755310 | Agent(e) technique en horticulture et arboriculture Féminine
712720 | Agent(e) vérification des données policieres Féminine
762850 | Aide animateur(trice) grade 1 (loisirs communautaires) Féminine
762860 | Aide animateur(trice) grade 2 (loisirs communautaires) Féminine
712900 | Aide de laboratoire - CUM Féminine
712910 | Aide en loisirs - CUM Féminine
763810 | Aide-bibliothécaire Féminine
763820 | Aide-bibliothécaire principal(e) Féminine
709070 | Aide-moniteur(trice)-piscine intérieure - MTLN Féminine
706560 | Aide-préposé(e) a I'équipement - ANJO Féminine
757810 | Aide-technique de laboratoire Féminine
792930 | Analyste de dossiers Féminine
751430 | Analyste de recettes Féminine
700060 | Analyste en formulaires Féminine
713030 | Analyste-rédacteur(trice) Féminine
718000 | Animateur(trice) - camp de jour - STLAU Féminine
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Code Titre Prédominance
retenue
702360 | Animateur(trice) - camps de jour - LASA Féminine
718760 | Animateur(trice) - centre pour ados - WEST Féminine
701730 | Animateur(trice) - heure du conte - LACH Féminine
709740 | Animateur(trice) - PTCLA Féminine
718750 | Animateur(trice) - section enfants - bibliothéque - WEST Féminine
801000 | Animateur(trice) - STLE Féminine
718010 | Animateur(trice) - terrain de jeux - STLAU Féminine
706580 | Animateur(trice) activités ludiques - ANJO Féminine
709090 | Animateur(trice) bambinerie - MTLN Féminine
718320 | Animateur(trice) bibliothéque - OUTR Féminine
701710 | Animateur(trice) camp de jour service de garde - LACH Féminine
802470 | Animateur(trice) centre communautaire - CSTL Féminine
755420 | Animateur(trice) d'activités en loisirs scientifiques Féminine
709130 | Animateur(trice) du programme des terrains de jeux - MTLN Féminine
720170 | Animateur(trice) en loisirs - BEAC Féminine
802450 | Animateur(trice) groupe camp jour - CSTL Féminine
706600 | Animateur(trice) hand. intellectuel - ANJO Féminine
706610 | Animateur(trice) responsable activités ludiques - ANJO Féminine
802430 | Animateur(trice) sénior camp de jour - CSTL Féminine
802440 | Animateur(trice) spécialisé(e) camp de jour - CSTL Féminine
208190 | Assistant(e) - greffier(iére) - cour municipale - DDOR Féminine
700380 | Assistant(e) animateur(trice) spécialisé(e) (loisirs socio-culturels) Féminine
755810 | Assistant(e) botaniste Féminine
700170 | Assistant(e) dentaire Féminine
718230 | Assistant(e) gérant(e) de piscine - STLAU Féminine
300810 | Assistant(e) greffier(iére) - adjoint(e) cour municipale - LACH Féminine
700840 | Assistant(e) intervention loisirs Féminine
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Code Titre Prédominance
retenue
717630 | Assistant(e) professeur(e) de gymnastique - DORV Féminine
707520 | Assistant(e) professeur(e) de gymnastique | - DORV Féminine
802580 | Assistant(e) superviseur(e) aquatique - CSTL Féminine
707550 | Assistant(e) superviseur(e) de quartier - DORV Féminine
707560 | Assistant(e)-bibliothéque - DORV Féminine
704570 | Assistant(e)-surveillant(e)-sauveteur(euse) 2 sac-été - VERD Féminine
704560 | Assistant(e)-surveillant(e)-sauveteur(euse) br lead sac-été - VERD Féminine
763830 | Bibliotechnicien(ne) Féminine
708620 | Bibliotechnicien(ne) - KIRK Féminine
707600 | Caissier(ere) - DORV Féminine
771177%2%/ Caissier(ére) 1/2 - sac - été - VERD Féminine
743810 | Caissier(iére) Féminine
701240 | Caissier(iére) - CSTL Féminine
717570 | Caissier(iére) - guichet - STLAU Féminine
709840 | Caissier(iére) - PTCLA Féminine
704590 | Caissier(iére) auditorium - VERD Féminine
752860 | Chaineur Féminine
700040 | Chargé(e) de comptes - communication visuelle Féminine
723450 | Chargé(e) de médias Féminine
707610 | Chargé(e) projet rues principales - DORV Féminine
713050 | Chef animateur(trice) - CUM Féminine
719830 | Chef animateur(trice) camp de jour service de garde - LACH Féminine
802420 | Chef de camp de jour - CSTL Féminine
702460 | Chef de camps - LASA Féminine
720460 | Chef de groupe - activités - VERD Féminine
713060 | Chef d'équipe - para - CUM Féminine
719890 | Chef moniteur(trice) - LACH Féminine
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Code Titre Prédominance
retenue

719900 | Chef sauveteur(euse) - LACH Féminine
710740 | Commis - gestion de documents Il - STLAU Féminine
701790 | Commis - services sociaux communautaires - LACH Féminine
705800 | Commis - WEST Féminine
720660 | Commis A - BEAC Féminine
720960 | Commis a la comptabilité - VERD Féminine
701820 | Commis a la paie - LACH Féminine
704700/

704710/ | Commis a l'accueil - service & la clientéle - VERD Féminine
704720

720910 | Commis a l'accueil - VERD Féminine
702490 | Commis a l'analyse - LASA Féminine
702550 | Commis au greffe - LASA Féminine
701290 | Commis aux commandes - CSTL Féminine
702570 | Commis aux comptes a payer - LASA Féminine
702630 | Commis aux inscriptions - camps de jour - LASA Féminine
720950 | Commis aux programmes - VERD Féminine
792810 | Commis de bureau Féminine
701540 | Commis de la paie - HAMP Féminine
709890 | Commis Il - PTCLA Féminine
704850 | Commis interm. comptes a payer - VERD Féminine
707750 | Commis intermédiaire - paie - DORV Féminine
704130 | Commis paie inventaire - OUTR Féminine
706750 | Commis plateaux act. - ANJO Féminine
754820 | Commis principal(e) de pesée Féminine
715510 | Commis réception - perception - STAB Féminine
704030 | Commis réceptionniste - OUTR Féminine
704960 | Commis sénior - comptes a payer - VERD Féminine
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Code Titre Prédominance
retenue
703560 | Commis-adjoint(e) - MTROY Féminine
708700 | Commis-comptoir prét - KIRK Féminine
713090 | Concepteur(trice) des aménagements - immeubles - CUM Féminine
700620 | Conseiller(ére) administratif(ive) auprés des organismes bénévoles Féminine
716420 | Coordonnateur(trice) - age d'or - PTCLA Féminine
702710 | Coordonnateur(trice) - camps de jour - LASA Féminine
702730 | Coordonnateur(trice) - parcs - LASA Féminine
719880 | Coordonnateur(trice) - piscines municipales - LACH Féminine
802410 | Coordonnateur(trice) camp de jour - CSTL Féminine
714760 | Coordonnateur(trice) camp de jour - ILBIZ Féminine
709320 | Coordonnateur(trice) des jardins communautaires - MTLN Féminine
213320 | Coordonnateur(trice) du centre pour ados - WEST Féminine
717440 | Coordonnateur(trice) du jardin d'enfants - MTLN Féminine
717360 | Coordonnateur(trice) du programme des terrains de jeux - MTLN Féminine
204750 | Coordonnateur(trice) en environnement - service des travaux publics - WEST Féminine
700440 | Coordonnateur(trice) en loisirs Féminine
700450 | Coordonnateur(trice) jeunesse Féminine
717420 | Coordonnateur(trice) piscines extérieures - MTLN Féminine
705920 | Coordonnateur(trice) socio-culturel - WEST Féminine
702720 | Coordonnateur(trice) tennis - LASA Féminine
713120 | Dactyloscopiste - CUM Féminine
802480 | Educateur(trice) pré-scolaire - CSTL Féminine
703380 | Emplois piscines-sauveteur(euse) - MTLO Féminine
761350 | Enquéteur(euse) en matiére frauduleuse Féminine
700260 | Enquéteur(euse) en matiere frauduleuse - chef d'équipe Féminine
709960 | Entraineur(euse) junior - PTCLA Féminine
709970 | Entraineur(euse) sénior - PTCLA Féminine
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Code Titre Prédominance
retenue
756860 | Examinateur(trice) de titres Féminine
719970 | Formateur(trice) activités culturelles - LASA Féminine
720160 | Gérant(e) aquatique - BEAC Féminine
710920 | Gérant(e) de piscine - STLAU Féminine
714770 | Gérant(e) piscine - ILBIZ Féminine
701940 | Gestionnaire de réseaux - LACH Féminine
793840 | Graphiste Féminine
702800 | Greffier(iere) adjoint(e) - LASA Féminine
703810 | Greffier(iere)-audiencier(iére) Féminine
710040 | Hote(esse) - PTCLA Féminine
716490 | Hote(esse) - rendez-vous du dimanche - PTCLA Féminine
793830 | lllustrateur(trice) Féminine
766810 | Infirmier(iére) Féminine
703630 | Infirmier(iére) - MTROY Féminine
766820 | Infirmier(iére)-moniteur(trice) Féminine
713210 | Inspecteur(trice) - aliments - CUM Féminine
755610 | Inspecteur(trice) en horticulture et arboriculture Féminine
710080 | Instructeur(trice) - PTCLA Féminine
709390 | Instructeur(trice) - chef de natation - MTLN Féminine
708730 | Instructeur(trice) - KIRK Féminine
718740 | Instructeur(trice) - WEST Féminine
708750 | Instructeur(trice) aérobies - KIRK Féminine
801500 | Instructeur(trice) aquatique | - BEAC Féminine
801750 | Instructeur(trice) aquatique Il - BEAC Féminine
708760 | Instructeur(trice) arts plastiques - KIRK Féminine
708770 | Instructeur(trice) ballet - KIRK Féminine
762880 | Instructeur(trice) de natation grade 2 Féminine
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Code Titre Prédominance
retenue
801480 | Instructeur(trice) entraineur(euse) sauveteur(euse) - BEAC Féminine
708780 | Instructeur(trice) espagnol - KIRK Féminine
708790 | Instructeur(trice) gardiennage - KIRK Féminine
710100 | Instructeur(trice) intermédiaire R.C.R. - PTCLA Féminine
708870 | Instructeur(trice) patin - KIRK Féminine
705180 | Instructeur(trice) principal(e) natation - VERD Féminine
710070 | Instructeur(trice) R.C.R. - PTCLA Féminine
700790 | Instructeur(trice) responsable de piscines Féminine
710110 | Instructeur(trice) sénior R.C.R. - PTCLA Féminine
801380 | Instructeur(trice) synchro | - BEAC Féminine
801310 | Instructeur(trice) synchro 1l - BEAC Féminine
708910 | Instructeur(trice) tots time - KIRK Féminine
710130 | Maitre instructeur(trice) R.C.R. - PTCLA Féminine
799810 | Microfilmeur(euse) Féminine
709440 | Moniteur(trice) - chef piscine intérieure - MTLN Féminine
708040 | Moniteur(trice) - DORV Féminine
702840 | Moniteur(trice) - garde prolongée - LASA Féminine
711020 | Moniteur(trice) - natation - STLAU Féminine
710170 | Moniteur(trice) - piscine - PTCLA Féminine
709450 | Moniteur(trice) - piscine intérieure - MTLN Féminine
719910 | Moniteur(trice) - piscines - LACH Féminine
710180 | Moniteur(trice) - sauvetage - PTCLA Féminine
801050 | Moniteur(trice) - STLAU Féminine
718050 | Moniteur(trice) - terrain de jeux - STLAU Féminine
718490 | Moniteur(trice) adolescents sénior - DORV Féminine
708030 | Moniteur(trice) hasta la vista - DORV Féminine
801340 | Moniteur(trice) loisirs | - BEAC Féminine
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Code Titre Prédominance
retenue
801390 | Moniteur(trice) loisirs Il - BEAC Féminine
801600 | Moniteur(trice) loisirs 11l - BEAC Féminine
710150 | Moniteur(trice) sénior - PTCLA Féminine
708070 | Moniteur(trice) sénior club enfant - DORV Féminine
700470 | Moniteur(trice) spécialisé(e) piscine Féminine
719930 | Moniteur(trice) spécialisé(e)-sauvetage - LACH Féminine
719770 | Moniteur(trice) spécialisé(e)-piscines extérieures - MTLN Féminine
718160 | Moniteur(trice)-accompagnateur(trice) - LASA Féminine
716680 | Occasionnel bibliotechnicien(ne) 1 - VERD Féminine
77%65252%/ Occasionnel bibliotheque - VERD Féminine
716630 | Occasionnel bibliothéque 1 - VERD Féminine
782910 | Officier(iére) de liaison auprés des cours de justice - perm. et propreté Féminine
702850 | Opérateur(trice) a l'informatique - LASA Féminine
713260 | Opérateur(trice) de vidéo-clavier - CUM Féminine
731810 | Opérateur(trice) d'équipement de saisie des données Féminine
702860 | Paie-maitre - LASA Féminine
743870 | Percepteur(trice) huissier(iere) Féminine
709470 | Pointeur(euse) - MTLN Féminine
706050 | Pointeur(euse) | - travaux publics - WEST Féminine
718060 | Préposé(e) - inscription - STLAU Féminine
717550 | Préposé(e) - pataugeoires - STLAU Féminine
720820 | Préposé(e) a la commercialisation Féminine
792430 | Préposé(e) a la documentation Féminine
710010 | Préposé(e) a la galerie d'art - PTCLA Féminine
711460 | Préposé(e) a la gestion des contrats Féminine
793420 | Préposé(e) a la photolithographie Féminine
801560 | Préposé(e) a la réception | - BEAC Féminine
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Code Titre Prédominance
retenue
714140 | Préposé(e) a la réception II- BEAC Féminine
702020 | Préposé(e) a lI'accueil - LACH Féminine
762410 | Préposé(e) a I'accueil, aux droits d'entrée et aux boutiques Féminine
713300 | Préposé(e) a I'analyse et a la répartition des appels - CUM Féminine
763010 | Préposé(e) a I'animation Féminine
713310 | Préposé(e) a I'animation - CUM Féminine
712500 | Préposé(e) a I'animation et a la section des jeunes - STLE Féminine
713320 | Préposé(e) a I'approvisionnement - CUM Féminine
703410 | Préposé(e) a l'audience Féminine
706080 | Préposé(e) a l'audiovisuel - WEST Féminine
713340 | Préposé(e) a l'information - police de quartier - CUM Féminine
713350 | Préposé(e) a l'information policiére - CUM Féminine
720720 | Préposé(e) a l'information policiére - surveillance électronique Féminine
751390 | Préposé(e) a l'opération de la bandothéque Féminine
709910 | Préposé(e) administratif(ive), centre aquatique Féminine
744420 | Préposé(e) au budget Féminine
702050 | Préposé(e) au bureau des immatriculations véhicules auto. - LACH Féminine
792410 | Préposé(e) au contrble des dossiers Féminine
731430 | Préposé(e) au contrble du traitement des données Féminine
791410 | Préposé(e) au secrétariat Féminine
792840 | Préposé(e) au soutien administratif Féminine
731830 | Préposé(e) au terminal informatique Féminine
713470 | Préposé(e) au traitement des appels - CUM Féminine
713480 | Préposé(e) au tri des appels - CUM Féminine
706140 | Préposé(e) aux achats - WEST Féminine
757410 | Préposé(e) aux analyses de laboratoire Féminine
794420 | Préposé(e) aux communications Féminine
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713490 | Préposé(e) aux contestations d'évaluations - CUM Féminine
700510 | Préposé(e) aux droits d'entrée - cle Féminine
717960 | Préposé(e) aux graffitis - VERD Féminine
794410 | Préposé(e) aux installations téléphoniques Féminine
783420 | Préposé(e) aux modifications cadastrales Féminine
715080 | Préposé(e) aux permis - PIER Féminine
706170 | Préposé(e) aux permis et aux licences - WEST Féminine
707410 | Préposé(e) aux plaintes - Cour municipale Féminine
702080 | Préposé(e) aux préts - LACH Féminine
761390 | Préposé(e) aux renseignements - sécurité du revenu Féminine
769410 | Préposé(e) aux renseignements entomologiques Féminine
755410 | Préposé(e) aux renseignements horticoles Féminine
703670 | Préposé(e) aux soins domiciliaires - MTROY Féminine
717530 | Préposé(e) aux spectacles - STLAU Féminine
794820 | Préposé(e) aux télécommunications Féminine
794830 | Préposé(e) principal(e) aux télécommunications Féminine
711160 | Préposé(e) rayon - STLAU Féminine
709570 | Prof. danse exercice - MTLN Féminine
709550 | Prof. de poterie - MTLN Féminine
717740 | Professeur(e) - aéroboxe | - DORV Féminine
717750 | Professeur(e) - danse aérobique | - DORV Féminine
801160 | Professeur(e) - STLE Féminine
717900 | Professeur(e) - yoga | - DORV Féminine
718530 | Professeur(e) "pilates" - DORV Féminine
708340 | Professeur(e) aquaforme - DORV Féminine
707000 | Professeur(e) aquarelle - ANJO Féminine
708240 | Professeur(e) danse aérobique - DORV Féminine
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708280 | Professeur(e) de danse en ligne - DORV Féminine
708310 | Professeur(e) de peinture - &ge d'or - DORV Féminine
707010 | Professeur(e) dessin - ANJO Féminine
717850 | Professeur(e) natation premiers citoyens - DORV Féminine
707030 | Professeur(e) peinture - ANJO Féminine
707040 | Professeur(e) théatre - ANJO Féminine
707050 | Professeur(e) tricot - ANJO Féminine
707060 | Professeur(e) yoga - ANJO Féminine
705330 | Publiciste occ. - VERD Féminine
708370 | Raconteur(euse) - DORV Féminine
700600 | Recenseur(euse) - occupation des lieux Féminine
715640 | Réceptionniste - perception Féminine
703830 | Rédacteur(trice) de procés-verbaux Féminine
716120 | Régisseur(euse) adjoint(e) - MTROY Féminine
703700 | Régisseur(euse) adjoint(e) des sports Féminine
713550 | Régisseur(euse) des exemptions de taxes - CUM Féminine
714610 | Répartiteur(trice) - service aux citoyens - DDOR Féminine
713810 | Répartiteur(trice) du matériel roulant Féminine
706200 | Répartiteur(trice) radio - WEST Féminine
708380 | Répartiteur(trice) travaux publics - DORV Féminine
711240 | Responsable - act jeunesse - STLAU Féminine
711250 | Responsable - aquatique (technique programme) - STLAU Féminine
711260 | Responsable - carte loisirs - STLAU Féminine
711300 | Responsable - viens jouer - STLAU Féminine
711290 | Responsable activités récréatives - STLAU Féminine
713560 | Responsable de la gestion des documents Féminine
801130 | Responsable de secteur - STLE Féminine
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301700 | Responsable des opérations monétaires (SPCUM) - CUM Féminine
703070 | Responsable des services d'accueil et de prét - LASA Féminine
702110 | Responsable du point de service du bureau d'immatriculation des véhicules - LACH Féminine
707090 | Responsable ludique - ANJO Féminine
715130 | Responsable programme de surveillance de quartier - PIER Féminine
700010 | Réviseur(euse) Féminine
700520 | Sauveteur(euse) Féminine
801730 | Sauveteur(euse) - BEAC Féminine
720410 | Sauveteur(euse) - cle Féminine
708420 | Sauveteur(euse) - DORV Féminine
802660 | Sauveteur(euse) - instructeur(trice) intermédiaire - CSTL Féminine
802670 | Sauveteur(euse) - instructeur(trice) junior - CSTL Féminine
802650 | Sauveteur(euse) - instructeur(trice) sénior - CSTL Féminine
708460 | Sauveteur(euse) - instructeur(trice)-entraineur(euse) - DORV Féminine
702130 | Sauveteur(euse) - LACH Féminine
711310 | Sauveteur(euse) - natation - STLAU Féminine
709660 | Sauveteur(euse) - piscines pataugeoires - MTLN Féminine
709650 | Sauveteur(euse) chef - piscines extérieures - MTLN Féminine
705390 | Sauveteur(euse) chef 3 sac-été - VERD Féminine
705380 | Sauveteur(euse) chef sac-été - VERD Féminine
708440 | Sauveteur(euse) junior - entretien - DORV Féminine
708430 | Sauveteur(euse) moniteur(trice) sénior - DORV Féminine
708660 | Secrétaire aux achats - KIRK Féminine
718670 | Secrétaire construction Féminine
791840 | Secrétaire de direction Féminine
791930 | Secrétaire d'unité administrative Féminine
791860 | Secrétaire juridique Féminine
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724810 | Secrétaire médical(e) Féminine
718640 | Secrétaire régime de rentes - OUTR Féminine
711380 | Spécial - act jeunesse IV - STLAU Féminine
711400 | Spécial - atel enf 6-12 ans - STLAU Féminine
711490 | Spécial - cond phys aquat Il - STLAU Féminine
711500 | Spécial - cours sup nat Il - STLAU Féminine
711520 | Spécial - cours sup nat Ill - STLAU Féminine
711570 | Spécial - gymnastique Il - STLAU Féminine
711580 | Spécial - gymnastique V - STLAU Féminine
711630 | Spécial - maitre nageur(euse) lll - STLAU Féminine
718110 | Spécial - maitre-nageur(euse) V - STLAU Féminine
718120 | Spécial - nage synchronisée Il - STLAU Féminine
718130 | Spécial - nage synchronisée IV - STLAU Féminine
711640 | Spécial - natation | - STLAU Féminine
711650 | Spécial - natation Ill - STLAU Féminine
718140 | Spécial - natation V - STLAU Féminine
711670 | Spécial - patinage préscol IV - STLAU Féminine
716250 | Spécialiste - immersion anglaise - ANJO Féminine
801980 | Spécialiste - STLE Féminine
707240 | Spécialiste hand. intellectuel - ANJO Féminine
718600 | Spécialiste pré-natal - STLAU Féminine
711390 | Spécialistes-ateliers enfants - STLAU Féminine
711730 | Superviseur(e) - programme - STLAU Féminine
720420 | Superviseur(e) aquatique Féminine
802570 | Superviseur(e) aquatique - CSTL Féminine
717880 | Superviseur(e) aquatique - DORV Féminine
710350 | Superviseur(e) aquatique - PTCLA Féminine
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711750 | Superviseur(e) tech - act cultur - STLAU Féminine
711740 | Superviseur(e) technique sports collectifs - STLAU Féminine
708530 | Surveillant(e) culturel - DORV Féminine
762940 | Surveillant(e) d'activités Féminine
717320 | Surveillant(e) d'activités - ski alpin - STLAU Féminine
743820 | Surveillant(e) de I'encaissement Féminine
700530 | Surveillant(e) de pataugeoires Féminine
713640 | Surveillant(e) en unité de détention - CUM Féminine
713650 | Surveillant(e) en unité de détention chef d'équipe - CUM Féminine
801760 | Surveillant(e) sauveteur(euse) - BEAC Féminine
705520 | Surveillant(e) sauveteur(euse) c/e 2 sac-été - VERD Féminine
705510 | Surveillant(e) sauveteur(euse) c/e sac-été - VERD Féminine
713680 | Technicien(ne) - formateur - CUM Féminine
713670 | Technicien(ne) - formateur (trésorerie) - CUM Féminine
706370 | Technicien(ne) au service a la clientéle | - WEST Féminine
718780 | Technicien(ne) bibliotheque - WEST Féminine
718450 | Technicien(ne) en communications - DORV Féminine
703260 | Technicien(ne) en communications - LASA Féminine
700590 | Technicien(ne) en design industriel Féminine
700660 | Technicien(ne) en gestion budgétaire Féminine
742330 | Technicien(ne) en gestion de documents et archives Féminine
720300 | Technicien(ne) en recherche et enquéte Féminine
713780 | Technicien(ne) en ressources documentaires - CUM Féminine
720550 | Technicien(ne) en ressources humaines Féminine
710380 | Technicien(ne) Ill - PTCLA Féminine
732900 | Technicien(ne) juridique Féminine
715730 | Technicien(ne) juridique principal(e) - CUM Féminine
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708590 | Technicien(ne) sénior en loisirs / Webmestre - DORV Féminine
711900 | Technicien(ne)-comptable - STLAU Féminine
795860 | Typomonteur(euse) Féminine
783110 | Vérificateur(trice) compteur(euse) Féminine
802510 | Vérificateur(trice) de billets - CSTL Féminine
703880 | Vérificateur(trice) de plans - MTROY Féminine
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Code Titre Prédominance
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704370 Altechnicien(ne) audio-visuel - VERD Masculine
731450 Agent(e) au centre de services aux clients-informatique Masculine
700720 Agent(e) d'approvisionnement niveau 1 Masculine
712780 Agent(e) de contréle - gestion des stocks - CUM Masculine
743350 Agent(e) de contréle des encaissements Masculine
713820 Agent(e) de distribution - équipements motorisés Masculine
711840 Agent(e) de distribution - équipements municipaux Masculine
711920 Agent(e) de distribution principal(e) Masculine
720210 Agent(e) de formation - centre d'urgence 9-1-1 - CUM Masculine
717120 Agent(e) de gestion des inventaires - CUM Masculine
705710 Agent(e) de la sécurite publique 1 ére classe - WEST Masculine
705720 Agent(e) de la sécurite publique 4 ieme classe - WEST Masculine
771310 Agent(e) de prévention des incendies Masculine
710510 Agent(e) de protection en environnement Masculine
703270 Agent(e) de sécurité - MTLO Masculine
717370 Agent(e) de sensibilisation graffitis - LASA Masculine
718990 Agent(e) Il - soutien administratif (1) - STLE Masculine
719000 Agent(e) Il - soutien administratif (2) - STLE Masculine
713910 Agent(e) patrouilleur(euse) municipal(e) - BEAC Masculine
712820 Agent(e) technique - aménagement de la faune - CUM Masculine
712860 Agent(e) technique - épuration des eaux - CUM Masculine
717130 Agent(e) technigue - mécanique du batiment / génie mécanique - CUM Masculine
712870 Agent(e) technique - projets - CUM Masculine
711870 Agent(e) technique - soutien technique et reglementation Masculine
785320 Agent(e) technique (expertise et courtage immobilier) Masculine
712220 Agent(e) technique a l'urbanisme - STLE Masculine
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751310 Agent(e) technique de laboratoire en chimie Masculine
751330 Agent(e) technique de laboratoire en génie civil Masculine
751340 Agent(e) technique de laboratoire en géologie Masculine
751350 Agent(e) technique de laboratoire en physique - mécanique Masculine
754320 Agent(e) technique en aqueduc et drainage Masculine
783310 Agent(e) technique en architecture Masculine
783320 Agent(e) technique en architecture de paysage Masculine
712230 Agent(e) technique en cartographie et dessin - STLE Masculine
782330 Agent(e) technique en charpente et structure Masculine
772340 Agent(e) technique en circulation et stationnement - tp - hdu Masculine
752360 Agent(e) technique en électricité Masculine
752350 Agent(e) technique en électronique Masculine
754310 Agent(e) technique en enfouissement sanitaire Masculine
755330 Agent(e) technique en environnement Masculine
754330 Agent(e) technique en génie civil - eaux et égouts Masculine
789310 Agent(e) technique en ingénierie municipale Masculine
789320 Agent(e) technique en instrumentation et contrble Masculine
789340 Agent(e) technique en mécanique du batiment Masculine
752300 Agent(e) technique en photogrammeétrie Masculine
723430 Agent(e) technique en sécurité aquatique Masculine
788330 Agent(e) technique en urbanisme Masculine
705350 Agent(e) technique principal(e) Masculine
793430 Aide préposé(e) a l'atelier d'imprimerie Masculine
712920 Aide technique - environnement - CUM Masculine
704440 Aide-arpenteur(euse) été-serv.tech. - VERD Masculine
707460 Aide-ingénieur(e) Il - DORV Masculine
704410 Aide-ingénieur(e) Il - VERD Masculine
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700030 Aide-technique Masculine
716840 Analyste aux logiciels et formateur(trice) - STLE Masculine
711560 Analyste de matériaux Masculine
732540 Analyste des méthodes et procédés administratifs Masculine
713510 Analyste en matériel roulant Masculine
732560 Analyste en réclamation Masculine
782310 Analyste soutien a la réglementation (permis et inspections) Masculine
709080 Animateur(trice) - petites bédaines - MTLN Masculine
700360 Animateur(trice) en loisirs grade 1 Masculine
755850 Animateur(trice) horticole Masculine
703280 Arbitre - MTLO Masculine
706620 Arbitre baseball - ANJO Masculine
710570 Arbitre en chef - baseball - STLAU Masculine
710580 Arbitre en chef - soccer - STLAU Masculine
706630 Arbitre hockey - ANJO Masculine
801020 Arbitre-hockey - STLE Masculine
700390 Assistant(e) agent(e) technique - activités sportives Masculine
769830 Assistant(e) entomologiste Masculine
701740 Assistant(e) inspecteur(trice) en construction - LACH Masculine
718460 Assistant(e) professeur(e) arts martiaux | - DORV Masculine
707540 Assistant(e) professeur(e) d'arts martiaux Il - DORV Masculine
752850 Assistant(e) technique - architecture Masculine
711910 Chargé(e) de la disposition des biens Masculine
709810 Chargé(e) de recherche - comm. de toponymie de la Ville de Montréal Masculine
792950 Chargé(e) de soutien documentaire Masculine
782900 Chargé(e) de subventions et de rénovations Masculine
754850 Chargé(e) d'opération Masculine
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782940 Chargé(e) principal(e) de subvention et de rénovation Masculine
712350 Chef de l'atelier de limprimerie - STLE Masculine
703530 Chef magasinier(iére) - MTROY Masculine
701260 Chef magasinier(iere) (8) - CSTL Masculine
802550 Chef préposé(e) a la patinoire - CSTL Masculine
702470 Chronométreur(euse) - LASA Masculine
704800 Commis a l'imprimerie - VERD Masculine
704750 Commis a l'information - urbanisme - VERD Masculine
708650 Commis a l'inspection - réglements municipaux - KIRK Masculine
708630 Commis a l'inspection de batiments - KIRK Masculine
706660 Commis activités sportives - ANJO Masculine
702580 Commis aux opérations - LASA Masculine
705820 Commis aux permis de stationnement - WEST Masculine
754810 Commis de pesée Masculine
709250 Commis urbanisme-construction - MTLN Masculine
714980 Commissaire aux pieces - chef d'équipe - PIER Masculine
705840 Comptable principal(e) - WEST Masculine
701570 Constable de la sécurité publique - HAMP Masculine
702700 Constable spécial(e) - LASA Masculine
700710 Contrdleur(euse) des installations de restauration environnementale Masculine
754830 Contrdleur(euse) d'usine de filtration Masculine
720710 Coordonnateur(trice) - activités photographiques Masculine
705870 Coordonnateur(trice) adjoint de projets - WEST Masculine
715000 Coordonnateur(trice) adjoint(e) socio-culturel - PIER Masculine
715750 Coordonnateur(trice) de gymnase - PIER Masculine
705880 Coordonnateur(trice) de projets 2 - WEST Masculine
205230 Coordonnateur(trice) géomatique - DORV Masculine
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703600 Coordonnateur(trice) technique - MTROY Masculine
754840 Dépisteur(euse) de fuites d'eau Masculine
752810 Dessinateur(trice) Masculine
707910 Dessinateur(trice) 1 - DORV Masculine
705030 Dessinateur(trice) auxiliaire - VERD Masculine
713130 Dessinateur(trice) police - CUM Masculine
712410 Dessinateur(trice) sénior - STLE Masculine
707920 Dessinateur(trice) sr Masculine
717300 Dessinateur(trice) technique - LACH Masculine
719870 Directeur(trice) technique-salle de spectacle - LACH Masculine
713160 Enquéteur(euse) - estimateur(trice) - CUM Masculine
713150 Enquéteur(euse) - évaluation - CUM Masculine
715020 Enquéteur(euse) - PIER Masculine
782610 Enquéteur(euse) a la gestion immobiliere Masculine
782830 Enquéteur(euse) estimateur(trice) Masculine
706850 Entratneur(euse) sportif - ANJO Masculine
717410 Estimateur(trice) de travaux Masculine
705060 Gardien de gymnase sac - VERD Masculine
705100 Homme de sécurité - VERD Masculine
707860 Huissier(iére) de la cour municipale Masculine
714490 Inspecteur(trice) - batiment - DDOR Masculine
713220 Inspecteur(trice) - bureau du taxi - CUM Masculine
710950 Inspecteur(trice) - construction - STLAU Masculine
713230 Inspecteur(trice) - environnement - CUM Masculine
714780 Inspecteur(trice) - ILBIZ Masculine
710960 Inspecteur(trice) - plomberie - STLAU Masculine
714130 Inspecteur(trice) - travaux publics - BEAC Masculine
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709360 Inspecteur(trice) a I'environnement - MTLN Masculine
700750 Inspecteur(trice) aux programmes de rénovation Masculine
715050 Inspecteur(trice) batiment permis construction - PIER Masculine
712440 Inspecteur(trice) classe Il - STLE Masculine
712450 Inspecteur(trice) classe Il - STLE Masculine
712460 Inspecteur(trice) classe IV - STLE Masculine
720090 Inspecteur(trice) d'arr. (travaux, circulation, propreté) Masculine
705140 Lnnst[r)eert)::ieslérft(i/(?%ge construction au service de I'aménagement urbain - serv. Masculine
706000 Inspecteur(trice) de la plomberie - WEST Masculine
700760 Inspecteur(trice) des batiments Masculine
781690 Inspecteur(trice) d'excavations Masculine
781680 Inspecteur(trice) du domaine public Masculine
709370 Inspecteur(trice) en batiments et restauration - MTLN Masculine
784610 Inspecteur(trice) en circulation et stationnement Masculine
701970 Inspecteur(trice) en construction - LACH Masculine
702810 Inspecteur(trice) en construction (50) - LASA Masculine
781650 Inspecteur(trice) en eaux - assainissement Masculine
705170 Inspecteur(trice) en santé publique - VERD Masculine
301780 Inspecteur(trice) municipal(e) <<arr.ilbiz,stab,stge>> Masculine
702820 Inspecteur(trice) plomberie et envir. - LASA Masculine
700800 Inspecteur(trice) principal(e) des batiments Masculine
700900 Inspecteur(trice) réglements municipaux - ME Masculine
710060 Inspecteur(trice) sécurité publique - PTCLA Masculine
710990 Inspecteur(trice) sénior - service technique - STLAU Masculine
710980 Inspecteur(trice) sénior plomberie - STLAU Masculine
715650 Instructeur(trice) badminton - ANJO Masculine
706870 Instructeur(trice) de tennis - cours groupe - ANJO Masculine
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708830 Instructeur(trice) judo - KIRK Masculine
708840 Instructeur(trice) karaté - KIRK Masculine
708900 Instructeur(trice) tai-chi - KIRK Masculine
610390 Lieutenant(e) a la sécurité publique - CSTL Masculine
710120 Magasinier(iére) Il - PTCLA Masculine
801040 Marqueur(euse) - hockey - STLE Masculine
711000 Marqueur(euse) - STLAU Masculine
706880 Marqueur(euse) baseball - ANJO Masculine
706890 Marqueur(euse) hockey - ANJO Masculine
717700 Moniteur(trice) - batiments - surnuméraire - DORV Masculine
717380 Moniteur(trice) - tennis - MTLN Masculine
701980 Moniteur(trice) badminton - LACH Masculine
701990 Moniteur(trice) centre communautaire - LACH Masculine
718040 Moniteur(trice) chef ski alpin - STLAU Masculine
708020 Moniteur(trice) de batiment - DORV Masculine
700460 Moniteur(trice) de sports Masculine
708060 Moniteur(trice) patin public - DORV Masculine
802520 Moniteur(trice) patinage public - CSTL Masculine
762920 Moniteur(trice) spécialisé(e) sports Masculine
718220 Moniteur(trice) tennis - STLAU Masculine
707810 Officier(iére) de liaison - prévention des incendies Masculine
700690 Officier(iére) principal(e) liaison aupres des cours de justice (permis et inspection) Masculine
706020 Officier(iére) - relations communautaires - WEST Masculine
711050 Opérateur(trice) - ordinateur - STLAU Masculine
751380 Opérateur(trice) d'imprimantes et de machines auxiliaires Masculine
713270 Opérateur(trice) en informatique - CUM Masculine
714160 Operateur(trice) informatique - BEAC Masculine
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718500 Papeterie-archives temporaires - DORV Masculine
710050 Patrouilleur(euse) de glace - PTCLA Masculine
702870 Patrouilleur(euse) en environnement - LASA Masculine
700300 Photographe Masculine
708100 Premier(iére) répartiteur(trice) - DORV Masculine
714500 Préposé(e) - approvisionnement - DDOR Masculine
711090 Préposé(e) - équipement soccer - STLAU Masculine
711100 Préposé(e) - équipement sp sur glace - STLAU Masculine
802270 Préposé(e) - marché aux puces - STLE Masculine
711190 Préposé(e) - tennis - STLAU Masculine
801100 Préposé(e) a la distribution de circulaires - STLE Masculine
702920 Préposé(e) a la patrouille animale - LASA Masculine
789420 Préposé(e) a la patrouille canine Masculine
713390 Préposé(e) a la perception des revenus - parcs-nature - CUM Masculine
700020 Préposé(e) a la production de documents cartographiques Masculine
711890 Préposé(e) a la qualité - approvisionnement Masculine
702830 Préposé(e) a la reproduction et a la messagerie - LASA Masculine
712470 Préposé(e) a la scénographie & montage audio-visuel - STLE Masculine
718340 Préposé(e) a l'accueil - OUTR Masculine
702040 Préposé(e) a I'application des réglements - LACH Masculine
705250 Préposé(e) a l'arpentage aux. - VERD Masculine
793440 Préposé(e) a l'atelier d'imprimerie Masculine
793410 Préposé(e) a l'atelier satellite de reproduction Masculine
782930 Préposé(e) a I'émission des permis Masculine
706920 Préposé(e) a I'équipement - ANJO Masculine
711140 Préposé(e) a I'exploitation des compteurs d'eau Masculine
801070 Préposé(e) au badminton - STLE Masculine
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801080 Préposé(e) au badminton patinage libre - STLE Masculine
792460 Préposé(e) au centre d'information Masculine
802530 Préposé(e) au gymnase - CSTL Masculine
709520 Préposé(e) au matériel - centre loisirs - MTLN Masculine
709500 Préposé(e) au matériel école élémentaire - MTLN Masculine
709510 Préposé(e) au matériel école polyvalente - MTLN Masculine
719700 Préposé(e) au patinage libre - ILBIZ Masculine
700500 Préposé(e) au remorquage Masculine
801950 Préposé(e) au stationnement - STLE Masculine
705280 Préposé(e) au stationnement audi - VERD Masculine
720240 Préposé(e) au tennis - VERD Masculine
802230 Préposé(e) aux activités libres - STLE Masculine
700830 Préposé(e) aux arénas Masculine
702970 Préposé(e) aux équipements - camp de jour - LASA Masculine
713500 Préposé(e) aux événements publics - CUM Masculine
802260 Préposé(e) aux inscriptions - STLE Masculine
753410 Préposé(e) aux instruments d'arpentage Masculine
719340 Préposé(e) aux permis et a I'occupation - DORV Masculine
751420 Préposé(e) aux renseignements astronomiques Masculine
711420 Préposé(e) aux spécifications d'achats Masculine
609280 Préposé(e) dépotoir a neige - STLAU Masculine
801060 Préposé(e) gymnastique patinage libre - STLE Masculine
700810 Préposé(e) principal(e) a I'émission des permis Masculine
771820 Préposé(e) principal(e) au central du S.P.I.M. Masculine
716530 Préposé(e) principal(e) aux contestations - CUM Masculine
705320 Préposé(e) vest. piscine sac-été - VERD Masculine
717240 Professeur(e) - photographie - MTLN Masculine
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717250 Professeur(e) - sculpture - MTLN Masculine
702990 Professeur(e) - tennis - adultes - LASA Masculine
708230 Professeur(e) d'arts martiaux | - DORV Masculine
708290 Professeur(e) de golf - DORV Masculine
718200 Professeur(e) de tennis - MTLN Masculine
82221 Professeur(e) tennis junior - LASA Masculine
81201 Professeur(e) tennis polyvalent - LASA Masculine
732820 Programmeur(euse) Masculine
732850 Programmeur(euse) analyste - développement de systémes Masculine
732840 Programmeur(euse) analyste - études techniques - opérations Masculine
731840 Programmeur(euse) analyste - production Masculine
713530 Programmeur(euse) c/e - CUM Masculine
714600 Programmeur(euse)-analyste - DDOR Masculine
716060 Pro-junior tennis - LASA Masculine
795840 Réalisateur(trice) - production audiovisuelle Masculine
749810 Releveur(euse) de compteurs d'eau Masculine
706210 Répartiteur(trice) temps partiel - WEST Masculine
718070 Responsable - hockey adulte - STLAU Masculine
711270 Responsable - hockey sur glace - STLAU Masculine
711280 Responsable - plateaux sportifs - STLAU Masculine
718080 Responsable - tennis - STLAU Masculine
802390 Responsable (audiovisuel) - STLE Masculine
802050 Responsable des arbitres & des marqueurs - baseball - STLE Masculine
802320 Responsable des arbitres au hockey - STLE Masculine
707070 Responsable des patinoires - ANJO Masculine
703030 Responsable des surveillants d'arénas - LASA Masculine
703080 Responsable des surveillants d'écoles - LASA Masculine
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714830 Responsable patinage libre - ILBZ Masculine
707100 Responsable tennis - ANJO Masculine
707150 Responsable terrains & arbitres - ANJO Masculine
706260 Sergent(e) - superviseur(e) du stationnement - WEST Masculine
706250 Sergent(e) - WEST Masculine
718550 Soutien technique - travaux publics - DORV Masculine
711440 Spécial - athlétisme V - STLAU Masculine
711450 Spécial - basket compét IV - STLAU Masculine
711620/718590 | Spécial - chef karaté V / en chef - STLAU Masculine
711600 Spécial - judo IV - STLAU Masculine
711610 Spécial - karaté Il - STLAU Masculine
711690 Spécial - soccer Ill - STLAU Masculine
711700 Spécial - tennis Il - STLAU Masculine
711710 Spécial - volleyball récr 11l - STLAU Masculine
718260 Spécial baseball Il - STLAU Masculine
717270 Spécialiste - plein-air IV - STLAU Masculine
717870 Superviseur(e) - club enfants surrey - DORV Masculine
708520 Superviseur(e) adolescents - DORV Masculine
713600 Superviseur(e) d'entretien - parcs régionaux - CUM Masculine
703730 Superviseur(e) entretien batiments - MTROY Masculine
703170 Surveillant(e) - aréna - LASA Masculine
702000 Surveillant(e) - patineurs-aréna - LACH Masculine
705550 Surveillant(e) - VERD Masculine
702180 Surveillant(e) au centre communautaire - LACH Masculine
802560 Surveillant(e) d'activités tennis - CSTL Masculine
705560 Surveillant(e) de chantier aux. - VERD Masculine
801230 Surveillant(e) de gymnase - BEAC Masculine
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801790 Surveillant(e) de patinoire - BEAC Masculine
700540 Surveillant(e) de sports Masculine
713630 Surveillant(e) de travaux - construction - CUM Masculine
753810 Surveillant(e) de travaux de génie civil - eaux et égouts Masculine
718710 Surveillant(e) de travaux en génie civil - LACH Masculine
703180 Surveillant(e) d'écoles - LASA Masculine
802600 Surveillant(e) des admissions-piscines - CSTL Masculine
700550 Surveillant(e) d'installations Masculine
700560 Surveillant(e) d'installations c/e Masculine
801610 Surveillant(e) parc chalet | - BEAC Masculine
801780 Surveillant(e) parc chalet Il - BEAC Masculine
608950 Surveillant(e) patinoire & aréna - STAB Masculine
708550 Surveillant(e) patinoires extérieures - DORV Masculine
708560 Surveillant(e) sécurité & opération - DORV Masculine
703200 Technicien(ne) - audio-visuel - LASA Masculine
717990 Technicien(ne) - audio-visuel - VERD Masculine
711780 Technicien(ne) - bureautique Masculine
713660 Technicien(ne) - environnement - CUM Masculine
711790 Technicien(ne) - gestion de données urbaines - STLAU Masculine
702210 Technicien(ne) audio-visuel - LACH Masculine
703210 Technicien(ne) cartographie et c/e - LASA Masculine
713710 Technicien(ne) d'entretien - CUM Masculine
703790 Technicien(ne) dessinateur(trice) - MTROY Masculine
715300 Technicien(ne) en aménagement du territoire - PIER Masculine
703220 Technicien(ne) en arpentage et génie - LASA Masculine
781310 Technicien(ne) en contréle du bruit Masculine
714480 Technicien(ne) en design et urbanisme - DDOR Masculine
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732880 Technicien(ne) en développement d'application en bureautique Masculine
707270 Technicien(ne) en développement économique - ANJO Masculine
705580 Technicien(ne) en électricité - VERD Masculine
713760 Technicien(ne) en évaluation grade 2 - CUM Masculine
714350 Technicien(ne) en génie civil et inspecteur(trice) - BEAC Masculine
700670 Technicien(ne) en géomatique (cartographie thématique) Masculine
714710 Technicien(ne) en géomatique et inspecteur(trice) - DDOR Masculine
708580 Technicien(ne) en loisirs - DORV Masculine
718730 Technicien(ne) IV - PTCLA Masculine
709690 Technicien(ne) ress. informatique - MTLN Masculine
706320 Technicien(ne) service a la clientéle Il - WEST Masculine
707350 Technicien(ne)-dessinateur(trice) - ANJO Masculine
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Code Titre Prédominance
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704220/
;83338; Alanimateur(trice) spécialisé(e) - VERD Neutre
704500
704350 | A/mon.spec./héte(sse) - VERD Neutre
717180 | Agent(e) - préposé(e) au stationnement | - STLAU Neutre
711820 | Agent(e) d'approvisionnement niveau 2 Neutre
784420 | Agent(e) de stationnement Neutre
792850 | Agent(e) principal(e) - salle de courrier Neutre
707480 | Animateur(trice) 1-1 - DORV Neutre
762810 | Animateur(trice) de sports loisirs Neutre
300650 | Animateur(trice) institutions scientifiques Neutre
704470/
704480/ | Animateur(trice) programme estival sac-été - VERD Neutre
716990
702370 | Animateur(trice) spécialisé(e) - LASA Neutre
801010 | Animateur(trice) spécialisé(e) - STLE Neutre
700370 | Animateur(trice) spécialisé(e) (loisirs socio-culturels) Neutre
719960 | Animateur(trice) spécialiste activités culturelles - LASA Neutre
702380 | Animateur(trice)-guide - LASA Neutre
802490 | Assistant(e) éducateur(trice) préscolaire - CSTL Neutre
718210 | Commis aux inspections - STLAU Neutre
755860 | Concepteur(trice) artistique de projets Neutre
715010 | Coordonnateur(trice) adj. - animation - PIER Neutre
701920 | Coordonnateur(trice) camp de jour service de garde - LACH Neutre
802630 | Entraineur(euse) sports d'intérieurs - CSTL Neutre
718310 | Etudiant(e) col blanc - OUTR Neutre
703290 | Instructeur(trice) - MTLO Neutre
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708850 | Instructeur(trice) music - KIRK Neutre
708880 | Instructeur(trice) piano pour ballet - KIRK Neutre
703370 | Moniteur(trice) - MTLO Neutre
717560 | Moniteur(trice) camp spécialisé - STLAU Neutre
705110 | Officier(iere) de liaison - surveillance du stationnement Neutre
793880 | Opérateur(trice) d'appareil a microfilmer Neutre
713280 | Patrouilleur(euse) stationnement - parcs régionaux - CUM Neutre
784810 | Pointeur(euse) de circulation Neutre
702910 | Préposé(e) - tennis - LASA Neutre
743480 | Préposé(e) a la perception Neutre
756410 | Préposé(e) a la reproduction de plans Neutre
771810 | Préposé(e) au central du S.P.I.M. Neutre
743450 | Préposé(e) au contréle des encaissements Neutre
700740 | Préposé(e) au marketing Neutre
789410 | Préposé(e) aux permis d'eau et assainissement Neutre
801090 | Préposé(e) aux spectacles - STLE Neutre
709580 | Prof. tonus plus - MTLN Neutre
710280 | Professeur(e) - musique - PTCLA Neutre
708220 | Professeur(e) "country line dancing” - DORV Neutre
708270 | Professeur(e) de conditionnement - jour - DORV Neutre
710270 | Professeur(e) de danse - PTCLA Neutre
718570 | Professeur(e) hip hop moderne - DORV Neutre
802400 | Responsable aux spectacles - STLE Neutre
802240 | Responsable des expositions & de I'animation - STLE Neutre
711410 | Spécial - atelier adultes - STLAU Neutre
711430 | Spécial - athlétisme Il - STLAU Neutre
711470 | Spécial - basket récr. Il - STLAU Neutre
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711480 | Spécial — cond. phys. (employé) - STLAU Neutre
711550 | Spécial - gymnastique | - STLAU Neutre
711590 | Spécial - judo | - STLAU Neutre
711660 | Spécial - patinage préscol. Il - STLAU Neutre
711680 | Spécial - soccer | - STLAU Neutre
718250 | Spécial baseball | - STLAU Neutre
717600 | Spécialiste - hockey Il - STLAU Neutre
716170 | Spécialiste d'activités de loisirs - CUM Neutre
709940 | Spécialiste en conditionnement physique - PTCLA Neutre
708570 | Surveillant(e) - DORV Neutre
707260 | Surveillant(e) de tennis - ANJO Neutre
703190 | Technicien(ne) d'exposition - LASA Neutre
713750 | Technicien(ne) en évaluation grade 1 Neutre
702240 | Technicien(ne) en muséologie - LACH Neutre
703250 | Technicien(ne)-machiniste - LASA Neutre
716370 | Valideur(euse) de données urbaines - STLAU Neutre
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